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• Rafforzare le competenze del personale dei Comuni della 

Lombardia e degli uffici dell’Amministrazione Regionale

• Integrare strumenti di prevenzione e contrasto da adottare ai 

sensi delle vigenti normative (d.lgs. n. 231/2007 e L. n. 190/2012) 

• Scambio di buone pratiche

• Studio e ricerca

OBIETTIVI GENERALI
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www.legalitaincomune.it

INFO & MATERIALI

La registrazione è gratuita e deve essere effettuata tramite il proprio indirizzo email istituzionale.
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LABORATORIO SUI MODELLI ORGANIZZATIVI: OBIETTIVI

• Aumentare il numero di Amministrazioni Comunali in grado di definire un 
efficace processo di rilevazione della anomalie e di comunicazione alla 
U.I.F. di operazioni sospette di riciclaggio: 

– Promuovendo il confronto tra le amministrazioni comunali

– Identificando modelli organizzativi, e percorsi di ingaggio dei soggetti 
interni alle amministrazioni, esportabili anche nei Comuni non 
capoluogo. 

– Condividendo strumenti a supporto dell’attività di prevenzione del 
riciclaggio
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LABORATORIO SUI MODELLI 
ORGANIZZATIVI: STRUTTURA

Avvio laboratorio: 24 febbraio 2021

Conclusione (prevista): settembre 2021
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LABORATORIO SUI MODELLI ORGANIZZATIVI: DETTAGLIO ATTIVITA’

• Durata: 3 ore

• Destinatari: Segretari Comunali, Gestori 
antiriciclaggio, dirigenti

• Obiettivi: 

– identificare ruoli e di responsabilità per la 
prevenzione del riciclaggio

– Identificare i processi a rischio e i settori 
dell’amministrazione da coinvolgere nei 
tavoli di lavoro settoriali

24 febbraio 2021
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LABORATORIO SUI MODELLI ORGANIZZATIVI: DETTAGLIO ATTIVITA’

• Durata: 2 incontri da 3 ore per ciascun gruppo di 
lavoro

• Destinatari: personale che gestisce procedimenti in 
cui è più elevata la probabilità di identificare 
operazioni sospette di riciclaggio

• Obiettivi: 
– Apprendere gli schemi di anomalia dei soggetti 

e delle operazioni che consentono di innescare 
il processi di segnalazione

– Promuovere il confronto tra dipendenti di 
diverse amministrazione, che gestiscono 
processi afferenti alle medesime aree di rischio

– identificare situazioni anomale realmente 
presenti all’interno delle amministrazione, da 
segnalare al Gestore
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LABORATORIO SUI MODELLI ORGANIZZATIVI: DETTAGLIO ATTIVITA’

• 8 marzo: APPALTI - primo incontro

• 15 marzo: POLIZIA LOCALE – primo incontro

• 16 marzo: CONTRIBUTI – primo incontro

• 22 marzo: URBANISTICA – primo incontro

• 30 marzo: TRIBUTI – primo incontro

• 1 aprile: APPALTI – secondo incontro

• 8 aprile: POLIZIA LOCALE – secondo incontro

• 12 aprile: CONTRIBUTI – secondo incontro

• 15 aprile: URBANISTICA – secondo incontro

• 19 aprile: TRIBUTI – secondo incontro



Competenze per la Legalità

LABORATORIO SUI MODELLI ORGANIZZATIVI: DETTAGLIO ATTIVITA’

• Durata: variabile in relazione al percorso 
formativo

• Destinatari: Segretari Comunali, Gestori 
antiriciclaggio, dirigenti, personale

• Obiettivi: 

– Allineare le conoscenze di base 
relative al fenomeno del riciclaggio e 
alla normativa di prevenzione
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LABORATORIO SUI MODELLI ORGANIZZATIVI: DETTAGLIO ATTIVITA’

• Durata: 3 ore 

• Destinatari: Segretari, Gestore e personale che 
gestisce procedimenti in cui è più elevata la 
probabilità di identificare operazioni sospette di 
riciclaggio

• Obiettivi: 

– Promuovere il flusso informativo tra uffici e 
Gestore antiriciclaggio, relativamente a 
situazioni sospette rilevate.

– Valutare e programmare 
l’approfondimento della situazione 
sospetta e lo sviluppo dell’eventuale 
comunicazione alla UIF

Data da definire
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LABORATORIO SUI MODELLI ORGANIZZATIVI: DETTAGLIO ATTIVITA’

• Durata: 3 – 4 incontri (ore 2 a distanza – 4 in 
presenza)

• Destinatari: Gestore antiriciclaggio e «analisti»

• Obiettivi: 

– Supportare il processo di approfondimento e 
invio della segnalazione

– Trasferire al Gestore e agli analisti conoscenze 
e competenze utili per gestire in autonomia il 
processo di approfondimento e invio della 
segnalazione

– Sviluppare strumenti e modelli di intervento, 
per una gestione sostenibile del processo di 
approfondimento e invio della segnalazione

Date da definire 

(in relazione al numero di 
segnalazioni da sviluppare)
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LABORATORIO SUI MODELLI ORGANIZZATIVI: DETTAGLIO ATTIVITA’

• Durata: 3 ore
• Destinatari: Segretari, Gestori Antiriciclaggio, 

analisti e personale degli uffici. 
• Obiettivi: 

– Effettuare un bilancio del percorso 
laboratoriale

– Identificare fenomeni a rischio di riciclaggio 
emergenti nei territori amministrati

– Programmare attività di condivisione dei 
risultati raggiunti con altre amministrazioni 

– Rilevare ulteriori bisogni (in termini di 
formazione e supporto) percepiti dalle 
amministrazioni destinatarie del 
laboratorio

Data da definire
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www.legalitaincomune.it

segreteria@retecomuni.it

formazione@ancilab.it

800.196.873

CONTATTI


